Rettungsschwimmer fir die Sommersaison
fur das Waldbad in Wolfersdorf (m/w/d)

Die Gemeinde Trockenborn-Wolfersdorf sucht fir das Waldbad ,Herzog Ernst* in Wolfersdorf

zur Erweiterung des Teams einen Rettungsschwimmer in Vollzeit, Teilzeit oder als geringfu-

gige Beschaftigung

Zum Aufgabengebiet gehoéren:

O

O

O

O

O

die Beaufsichtigung des Badebetriebes und Betreuung der Badegaste
Durchfuihrung von Erst-Hilfe-MalRnahmen sowie Wasserrettung

Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten und Entsorgung des Abfalls
Umsetzung der Hygieneregeln im Rahmen unseres Hygienekonzeptes
Gewabhrleistung der Betriebs- und Verkehrssicherheit im Schwimmbadbereich

Wir bieten Ihnen:

O

O

eine faire Bezahlung

einen befristeten Arbeitsvertrag fiir den Zeitraum von April bis September in Voll- oder
Teilzeit bzw. geringfligige Beschaftigung

einen attraktiven und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in der malerischen Umgebung
des Waldbades in Wolfersdorf

ein hilfsbereites und freundliches Team

Aus- und Weiterbildungsangebote (z. B. Erste-Hilfe-Schulungen)

Voraussetzungen:

O

Deutsches Rettungsschwimmabzeichen mindestens in Silber und nicht alter als 2 Jahre
sowie Erste-Hilfe-Bescheinigung (inklusive Herz-Lungen-Wiederbelegung)

Gute kdrperliche und geistige Eignung

ein freundliches, aufgeschlossenes Wesen

Freude an der Teamarbeit, kooperativer Arbeitsstil

Eigenstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Fuhrerschein/Pkw (werden fur die Anfahrt zur Arbeitsstelle benétigt)

Zeitlich flexibel, da Einsatze auch in den Abendstunden und an Wochenenden/Feiertagen

erfolgen



Du hast Interesse? Dann sende bitte Deine aussagefahige schriftliche Bewerbung inklusive
Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf, aktuellen Zeugnissen, Rettungsschwimmabzeichen,
Erste-Hilfe-Bescheinigung und, wenn vorhanden, Praktikumseinschétzungen sowie

schwimmsportlichen Nachweisen an:

Verwaltungsgemeinschaft ,Higelland/Taler* - Personalamt
Gemeinde Trockenborn-Wolfersdorf

Pfarrwinkel 10

07646 Trobnitz

oder per E-Mail an personalamt@huegelland-taeler.de

Nahere Informationen zu unserer Verwaltungsgemeinschaft finden Sie im Internet unter
www.huegelland-taeler.de

Die im Zusammenhang mit der Bewerbung eventuell entstandenen Kosten sowie Reisekosten
fir das Auswahlgesprach kénnen nicht erstattet werden. Die Bewerbungsunterlagen nicht be-
ricksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens unter Ein-
haltung aller datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. Bei gewtlinschter Riicksen-
dung der Unterlagen ist der Bewerbung ein frankierter Riickumschlag beizufligen. Die Stelle
ist fir jeden gleichermal3en geeignet, unabhéngig vom Geschlecht. Schwerbehinderte werden
im Rahmen des Schwerbehindertengesetzes beriicksichtigt. Die Datenschutzhinweise, im Zu-
sammenhang mit dem Bewerbungsverfahren gemaf Art. 13 Abs. 1 DSVGO, kénnen Sie auf
der Homepage unter Link: https:// hitps://hp.huegelland-taeler.de/?page id=928, verdffentlicht
unter: Information zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren downloaden.

Wir freuen uns auf dich ...
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