
Die Gemeinde Eineborn 

sucht ab dem 1. Januar 2025 

eine/n Gemeindearbeiter/in (m/w/d) 

 
Die Gemeinde Eineborn liegt im schönen Saale-Holzland-Kreis in Thüringen. Der/die Gemein-
dearbeiter/in ist neben den vielfältigen Arbeiten auch Vertrauensperson und Ansprechpartner 
im Dorf.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte: 

• Hausmeistertätigkeiten 

• Winterdienst 

• Pflege und Sauberhaltung der kommunalen Flächen 

• Gärtnerische Arbeiten, Baum- und Friedhofspflege 

• Kontrolle, Pflege und Wartung aller Werkzeuge, Geräte und Maschinen 

• Reparatur- und Werterhaltungsmaßnahmen, ggf. Bauarbeiten  

• Materialbewirtschaftung 

 

Die Aufzählung ist nicht abschließend. Änderungen des Aufgabengebietes sind möglich. 

 
Sie bringen mit: 

• gesundheitliche Eignung zur Ausübung der körperlichen Arbeit 

• vielseitiges technisches sowie handwerkliches Geschick und Interesse, sichere und 

fundierte Kenntnisse im Umgang mit Maschinen und Werkzeugen 

• abgeschlossene Berufsausbildung in einem den Anforderungen entsprechenden 

Beruf mit einschlägiger Berufserfahrung 

• Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten auch außerhalb üblicher Arbeitszeiten 

(z. Bsp. an Wochenenden, Feiertagen) 

• ein hohes Maß an eigenverantwortlicher und selbständiger Arbeitsweise, Flexibili-

tät, körperliche Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Engagement und Leistungsbereit-

schaft 

• ortsansässig wäre wünschenswert 

• Besitz eines gültigen Führerscheins, mindestens der Führerscheinklasse C1 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Stelle umfasst 35 Wochenstunden 

• vorerst befristetes Arbeitsverhältnis – bei fachlicher und persönlicher Eignung besteht 

die Option auf Übernahme 

• die Arbeits- und Entgeltbedingungen richten sich nach dem Tarifvertrag für den öffent-

lichen Dienst (TVöD-VKA) inklusive jährlicher Sonderzahlung und leistungsorientierter 

Bezahlung (LOB) 

• betriebliche Altersversorgung 

• Zahlung vermögenswirksamer Leistungen 

• flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell 

 

 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen aus-

sagekräftigen Unterlagen bitte bis zum 30. November 2024 an: 

 

Verwaltungsgemeinschaft „Hügelland/Täler“ 

  Personalamt 

  Kennwort: 03-GA-202501 

  Pfarrwinkel 10 

  07646 Tröbnitz     oder 

 

  personalamt@huegelland-taeler.de 

 

 
Hinweis: 
Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Die zu besetzende Stelle ist in 
gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet und begrüßt gleichermaßen die Bewerbungen aller 
Geschlechter (m/w/d). 
 
Die im Zusammenhang mit der Bewerbung eventuell entstandenen Kosten sowie Reisekosten für das 
Auswahlgespräch können nicht erstattet werden. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen ist der 
Bewerbung ein frankierter Rückumschlag beizufügen. 
 
Hinweise zum Datenschutz: 
Die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des Stellenbe-
setzungsverfahrens unter Einhaltung aller datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. Die Bew-
erbungsdaten werden im Einklang mit er EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem 
Thüringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Ausführliche Informationen gemäß Art. 13 ff. DSGVO zur Ver-
wendung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens können Sie hier ent-
nehmen: https://hp.huegelland-taeler.de/?page_id=928. 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

gez. Pufe 

Bürgermeister der Gemeinde Eineborn 
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